
DV Immobilien 
Management GmbH
Im Gewerbepark C 25
93059 Regensburg
personal@dvimmobilien.de
www.dvimmobilien.de

Fragen beantwortet 
unsere Recruiterin Laura Attiq
unter Tel. 0941 4008-276

Ein Unternehmen der

Besuchen Sie auch unsere Karriereseite unter www.dv-gruppe.de/karriere
und sehen sich alle Vorteile und Chance unserer Mitarbeitenden an.

Innerhalb der DV Immobilien Management GmbH haben wir die Verantwortung für die Strategie 
unserer Gruppe und erbringen zentrale Dienstleistungen für alle angeschlossenen Gesellschaften.

• Einblicke in verschiedene Abteilungen wie Controlling und Finanzbuchhaltung

• die Mitarbeit in unterschiedlichen Verwaltungsbereichen

• das Erlernen von betrieblicher Kommunikation

• die Übernahme von bürowirtschaftlichen und projektbezogenen Aufgaben

• eine leistungsanerkennende Ausbildungsvergütung

• spannende Fortbildungsangebote

• die Chance, in eine abwechslungsreiche und interessante Berufswelt einzusteigen

• eine gewachsene Unternehmenskultur mit verlässlichen Grundwerten und einer klaren 
Orientierung

• ein attraktives Arbeitsumfeld, das von uns im Interesse unserer Kunden gestaltet wird

Wir bieten dir

• deinen guten mittleren Bildungsabschluss

• deine aufgeschlossene und teamorientierte Art

• deine Freude an der Planung und Organisation von Aufgaben

• deine sorgfältige, zuverlässige und gründliche Arbeitsweise

Du zeichnest dich aus durch 

Ausbildungsplatz für das Jahr 2025

Kaufmann (m|w|d) für Büromanagement

Deine Ausbildung umfasst

Interessierst du dich für die Funktionsweise eines mittelständischen Unternehmens und möchtest 
aktiv darin mitarbeiten? 

Dann bewirb dich noch heute um unseren

Gemeinsam lebenswerte 
Orte schaffen.

Als DV Immobilien Gruppe bauen  und 

betreiben wir Business Parks, Shopping 

Center und Autohöfe für den Eigen-

bestand.

Gemeinsam entwickeln wir innovative 

Standortkonzepte mit dem Ziel für 

Unternehmen, Beschäftigte und Kunden 

ein funktionales und nachhaltiges 

Umfeld zu schaffen.

Wir setzen auf eine langfristige Unter-

nehmensstrategie. Daher bieten wir 

unseren Mitarbeitenden sichere und 

dauerhafte Arbeitsplätze.
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